
CANTIDAD DE BENEFICIOS, CONFORME A LA LEY DEL SENADO (SB) 2XXX

Cuando usted presenta una solicitud de beneficios para beneficios del Seguro de Desempleo (UI), se
determinan los salarios/jornales que se le pagaron a usted durante un período específico de 12 meses, y a
éstos se les conoce como “salarios/jornales del período reglamentario”.  La cantidad de beneficios del UI,
que posiblemente se le pague a usted cada semana, se conoce como “cantidad de beneficios semanales”,
se calcula basándose en el trimestre del calendario con los salarios/jornales más altos, durante el período
reglamentario.  La cantidad total de beneficos del UI que se pagan, a la que se conoce como la “suma total
de beneficios”, es 26 veces la cantidad de beneficios semanales, o una mitad del total de salarios/jornales
del período reglamentario, lo que sea menor.

La Ley del Senado (SB) 2XXX dispone el aumento retroactivo, una sola vez, de los beneficios del seguro
de desempleo (UI) para la compensación del UI el, o después del 11 de septiembre del 2001, para
“individuos que reúnen los requisitos” que 1) no agotaron sus beneficios del UI, hasta el 11 de septiembre
del 2001, ó 2) presentaron una nueva solicitud de beneficios para beneficios del UI, con una fecha de
vigencia del, o después del 11 de septiembre del 2001.  El cambio en los beneficios del UI es el mismo que
el que era vigente el 1º de enero del 2002.  Aunque el SB 2XXX dispone un posible aumento en la cantidad
de beneficios semanales de una solicitud de beneficios, éste no cambia el método  de calcular la suma total
de beneficios.

A fin de determinar, si (y cuántos) beneficios adicionales del UI se le deben pagar a usted, conforme al
SB 2XXX, su suma total de beneficios final tiene que calcularse (tomando en consideración que las
semanas antes del 11 de septiembre del 2001, se pagarona a una cantidad de beneficios semanales más
baja, mientras que las semanas después del 11 de septiembre del 2001 posiblemente reunieran los
requisitos para una cantidad de beneficios semanales más alta).  Enseguida se enumeran los pasos
utilizados para computar la suma total de beneficios final:

1. Todos los beneficios que se pagaron en una solicitud de beneficios para las semanas de compensación
del UI, que se terminaron antes del 11 de septiembre del 2001, se suman juntas.
Nota:  Esto incluye todos los cheques de beneficios, las deducciones de pagos interceptados para la
manutención de hijos, las deducciones voluntarias de los impuestos federales sobre los ingresos,
cualquier dinero deducido para pagar/reducir un pago indebido de beneficios, así como cualesquier
renuncias de pagos indebidos de beneficios.

2. La cantidad total de beneficios del Paso #1 (anteriormente) se divide entre la suma total de beneficios
en la solicitud de beneficios, antes de cualesquier ajustes, debido al SB 2XXX, y se redondea a
4 lugares decimales (0.xxxx o xx.xx%).  Éste es el porcentaje de beneficios pagados, antes del 11 de
septiembre del 2001.

3. El porcentaje en el Paso #2, se resta del 100%. Éste es el porcentaje de beneficios, después del
11 de septiembre del 2001.

4. El porcentaje en el Paso #3, se multiplica por la suma total de beneficios, en base al cambio en los
beneficios del UI, vigentes a partir del 1º de enero del 2002.  Ésta es la cantidad de beneficios,
después 11 del septiembre del 2001.

5. La suma del Paso #1 (la cantidad pagada, antes del 11 de septiembre del 2001, basada en el derecho
a recibir beneficios, antes de cualesquier ajustes, debido al SB 2XXX) se agrega al resultado del Paso
#4 (la cantidad de beneficios, después del 11 de septiembre del 2001, basada en el derecho a recibir
beneficios, con el cambio en los beneficios del UI, vigente a partir del 1º de enero del 2002).  Ésta es la
suma total de beneficios final.
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